SO Sy,
s ;(YL
s, IUSTO
% ]r 5 Reba udengo AREA DI PSICOLOGIA

b=

943@{‘/”%@%6 Piazza Conti di Rebaudengo, 22 | 10115 TORINO

mpsi@ius.to | www.ius.to
Aggregato alla
FACOLTA DI SCIENZE DELL'EDUCAZIONE - UNIVERSITA POMTIFICIA SALESIANA

LICENZA / LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA DEL LAVORO, DELLE ORGANIZZAZIONI E DELLA COMUNICAZIONE [MPSI-LAV]
DISTRIBUZIONE DEI CORSI ATTIVI NELL'A.A. 2021/2022

1° SEMESTRE

1° ANNO 2° ANNO
Codice: 2021-1-09-MPSI-LAV-1 Codice: 2021-1-10-MPSI-LAV-2
Insegnamento CFU| _ Docenti

Organizzazione aziendale e diritto del lavoro 5 Olivero Teorie e metodi per la progettazione psicosociale 5 Collevasone
Psicologia delle organizzazioni - Mod. 1

. g. . g ] . . 5 Argentero Psicologia della gestione delle risorse umane 5 Avataneo
Psicologia e psicopatologia delle organizzazioni
Psicologia delle organizzazioni - Mod. 2

.g . .g . . .. 5 Tartaglia Etica e deontologia professionale 4 Barcucci

Metodi di valutazione e intervento nelle organizzazioni
Psicologia della comunicazione e del marketing - Mod. 1 5 La Gioia Informatica applicata alla psicologia 3 Sulorizio
Psicologia della comunicazione per le organizzazioni * Lezioni di sabato; per erogazione in settimana si veda calendario MPSI-CLI-2 P
Psicologia della comunicazione e del marketing - Mod. 2 Zinola Corso opzionale (2 a scelta) 5 Sbattella
Psicologia del marketing e dei consumi Gago Rodriguez  Psicologia dell'emergenza e degli eventi critici
Psicologia della religione 4 Calvi Corso opzionale (2 a scelta) - Psicologia ambientale 5 Campagnoli

2° SEMESTRE
m

Psicologia della salute Chiavarino Laboratorio - Metodi e tecniche degli interventi organizzativi 4 Farinetti
Psicologia della formazione e dell’orientamento - Mod.1 X . . . . .
. g. , . . 5 Tartaglia Laboratorio - Metodi e tecniche di gestione delle risorse umane 4 Avataneo
Psicologia dell’apprendimento e della formazione
Psicologia della formazione e dell’orientamento - Mod.2 Avataneo . . . .
. : . 5 . Corso opzionale (2 a scelta) - Psicologia economica 5 Novarese
Psicologia dell’orientamento Pintonello
Tirocinio 1 - Tecniche e strumenti per la formazione degli adulti: Training Design
Metodologia della ricerca e analisi dei dati 5 Cicerale . . P & & & 4 Ernandez
e Training Delivery
Tirocinio 2 - Diversity e Inclusion: interculturalita, parita di genere,
Inglese scientifico 3 Sawicka L . . y P & 4 Spagnolo
disability e diversity management
. : . . I Gallucci L ) o . )
Laboratorio (2 a scelta) - Tecniche di marketing communication 4 Garofalo Tirocinio 3 - Orientamento all'esame di abilitazione professionale 2 Da nominare
Laboratorio (2 a scelta) - Stress lavoro correlato: valutazione e intervento 4 Izzi
Laboratorio (2 a scelta) - Life skill education 4 Spagnolo
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